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L’anno 2016, addi 17 del mese di Novembre alle ore 9.30 presso I'Aula “E” della Facolta di Medicina e
Chirurgia, Via Tronto, Torrette di Ancona, si & riunito il Consiglio del Dipartimento di Scienze Cliniche e
Molecolari deli'Universita Politecnica delle Marche, convocato in URGENZA dal Direttore Prof. Roberto
Di Primio con lettera prot. 467/2016 del 15/11/2016, per discutere I'ordine del giorno di seguito riportato.

1. Comunicazioni

2. Approvazione verbali sedute precedenti

3. Approvazione richiesta di afferenza Prof. Massimo Re P.A. SSD MED/31 — Art. 4 ¢. 3 Regolamento
di funzionamento del Dipartimento

4. Determinazioni del Direttore

5. Attribuzione di 2 annualita di cofinanziamenti di Ateneo per assegni di Ricerca

6. Assegni diricerca

7. Contratti, convenzioni e coniributi

8. Erogazione 50% compensi incentivanti personale Docente — Progetto H2020 Prof.ssa Rossana
Berardi — Def. C. di A. del 24/06/2016 circolare nr. 3

9. Compensi C/T

10. Prestazioni d'opera

11. Carichi/scarichi inventariali

12. Programmazione personale Docente triennio 2017/2019

13. Varie ed eventuali
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La situazione delle presenze all'inizio della seduta & quelia riportata nella seguente tabella:

Presente
Cognome Nome Qualifica P G A punto
odg
Prof. BENEDETTI Antonio O X Tutli
Prof. DI PRIMIO Roberto 0 X Tutti
Prof. GABRIELLI Armando 0 X
Prof. GRASSI Walter O X
Prof, LEONI Pietro O X Tutli
Prof.ssa OFFIDANI Anna Maria 0 X Tutti
Prof. OLIVIERI Attifio 0 X
Prof, PROCOCPIO Antonio O X Tutti
Prof. BALERCIA Giancarlo A X
Prof.ssa BERARDI Rossana A X
Prof. CATALANO Alfonso A X
Prof.ssa DANIELI Maria Giovanna A X
Prof.ssa FAZIOLI Francesca A X
Prof.ssa FORTUNA Stefania A X Tutti
Prof. GIGANTE if;;:’;:% A X Tutt
Prof. MACARRI Giampiero A X
Prof. MARZIONI Marco A X Tutti
Prof.ssa MATTD%;E\LMONTE Monica A X Tutti
Prof.ssa OLIVIERI Fabiola A X
Prof.ssa PUGNALONI Armanda A X Tutti
Prof.ssa RIPPO Maria Rita A X Tutti
Prof. SALAFFI Fausto A X Tutli
Prof.ssa SALVOLINI Eleonora A X
Prof.ssa SANTARELLI Lory A X Tutli
Prof, SARZANI Riccardo A X Tutti
Prof, SPECCHIA Nicola A X
Prof. | SVEGLIATIBARONI | Gianluca A X Dal punto
Prof. VALENTINO Matteo A X
Dott.ssa AMATI Monica R X Tutti
Dott. BRACCI Massimo R X
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Dott.ssa CAMPANATI Anna R X
Dott. COSTANTINI Andrea R X
Dott.ssa DE ANGELIS Rossella R X
Dott. DI CARLO Marco R X
Doti.ssa ESPINOSA Emma R X
Dott. FERRARI Carlo R X
Dott. FILIPPUCCI Emilio R X
- Dott. FULGENZI Gianluca R X
Dott. GIAMPIERI Riccardo R X Tutli
Dott. LUCHETTI Michele Maria R X Tutti
Dott. MORONCINI Gianluca R X Tutti
Dott.ssa ORCIANI Menia R X Tutti
Dott.ssa POLONI Antonella R X
Dott.ssa SIMONETTI Oriana R X
Dot TACCALITI Augusto R X Dal punto
Dolt.ssa TONNINI Maria Cecilia R X
Sig.ra ACONE Matilde R. PTA X Tutti
Dott.ssa CONCETTONI Carolina R. PTA X Tudii
Dott.ssa GRACIOTTI Laura R. PTA X Tutti
Doti.ssa MANZOTTI Sandra R.PTA X Tuti
Sig.ra NAGLIERO Nedda R.PTA X Tutti
Sig.ra PIANOSI Daniela R. PTA X Tutti
Dott.ssa SVEGLIATI BARONI Silvia R.PTA X Tutti
Dott. TROZZI Luciano R. PTA X
Dott.ssa DANTI Michela ARmeniR}o X Tutti
Sig. D'ANGELO Leonardo ST X Tutti
Sig. FELICI Luca ST X Tutti
Sig.ra MARI Isabella ST X Tutti
Sig. OLTRECOLLI Marco ST X Tutti
Sig. ORAZIETTI Vasco ST X
Dott.ssa SORGENTONI Giulia ST X Tutti

LEGENDA: O Professore Ordinario, A Professore Associato R Ricercatore RTA rappresentante personale Tecnico/Amministrativo.

NOTA ESPLICATIVA

La tabelta riporta nelle colonne 5-6-7 la situazione allapertura della seduta, indicando i presenti, gli assenti
giustificati e gli assenti. Le eventuali variazioni avvenute durante la seduta sono riportate nell'ultima colonna.
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Assume la Presidenza il Direttore del Dipartimento, Prof. Roberto Di Primio. Svolge le funzioni di
verbalizzante la Dott.ssa Michela Danti, Responsabile Amministrativo del Dipartimento.

Si passa quindi alla discussione dei punti all'ordine del giorno:
1- COMUNICAZIONI

Il Presidente comunica che con Decreto Direttoriale MIUR n. 2634 del 07.11.2016 & stafo ammesso al
finanziamento il seguente progetto PRIN 2015:

Responsabile Scientifico Contributo di Ateneo Contributo MIUR Totale Progetto

2- APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI

Vengono posti allapprovazione della seduta del Consiglio i verbali del 21/09/2016 e dell'11/11/2016.
It Consiglio allunanimita dei presenti approva.

3- APPROVAZIONE RICHIESTA DI AFFERENZA PROF. MASSIMO RE P.A. SSD MED/31 - ART. 4 C. 3
REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO

Il Prof. Roberto Di Primio fa presente al Consiglio che it Prof. Re Massimo Professore Associato SSD
MED/31- Otorinolaringoiatria attualmente afferente al DISCO, con nota pervenuta I'11/11/2016 Prot.
461/2016 (All. A al presente punto del Verbale e parte integrante dello stesso), ha chiesto di afferire al
DISCLIMO per le motivazioni esposte nella predetta richiesta. |l Presidente pertanto stando alle previsioni di
cui alfart. 4 c. 3 del Regolamento di funzionamento del dipartimento, previa consultazione della Giunta
avvenuta in data 17/11/2016 ore 9.00 che si & espressa favorevolmente sia in merito allampliamento dei
Settori scientifici disciplinari del dipartimento con [linserimento del Settore scientifico MED/31
Otorinolaringoiatria, sia in merito ail'afferenza del Prof. Massimo Re al DISCLIMO, propone al consiglio di
deliberare in merito:

1- allampliamento dei settori scientifico disciplinari del dipartimento con l'inserimento del Settore scientifico
MED/31 Otorinolaringoiatria;

2- all'accoglimento della richiesta di afferenza al DISCLIMO presentata dal Prof. Re Massimo;

3- all'eventuale inserimento del Prof. Re Massimo nella sezione di dipartimento “Medicina Sperimentale e
del lavoro” — Resp. sezione Prof. Antonio Domenico Procopio.

Ii Consiglio dopo attenta valutazione e discussione,

Visto lo Statuto di Autonomia dell'universita Politecnica delle Marche;

Visto it Regolamento di funzionamento del dipartimento;

Considerato il parere favorevole espresso dalla Giunta di Dipartimento nella seduta del 17/11/2016;

Vista la richiesta di afferenza presentata dal Prof. Massimo Re (All. A al presente punto del Verbale e parte

integrante dello stesso); o
all'unanimita dei presenti
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DELIBERA
(9/2016/3 In. 1)

di approvare, per quanto di competenza, I'ampliamento dei settori scientifico disciplinari del Dipartimento con
I'inserimento del SSD MED/31 Otorinolaringoiatria;

Di approvare, per quanto di competenza la richiesta di afferenza presentata dal Prof. Massimo Re, P.A. SSD
MED/31 "Otorinolaringoiatria”, attualmente afferente ai DISCO,;

Di approvare per quanto di competenza l'eventuale inserimento del Prof. Massimo Re nella sezione di
Dipartimento “Medicina Sperimentale e del lavoro” — Resp. di sezione Prof. Antonio Domenico Procopio.

La presente delibera, viene letta e approvata seduta stante ed inviala agli uffici competenti
dell'amministrazione centrale ed al Preside della Facolta di Medicina e Chirurgia per il seguito di competenza.

4- DETERMINAZIONI DEL DIRETTORE

Vengono poste a ratifica del Consiglio le seguenti determinazioni adottate dal Direttore in regime d'urgenza:

40. 23/09/2016 Rimedulazione vincoli di budget economie PRIN 2009 Direltore Dip.to
41, 27/09/2016 | Storno economie di spesa progetto MULTIPOTENT — Prof. Marz  Prof. Marzioni Marco
M.

42, 20/05/2016 CTERZI UTILE — CPL VALENTINO Prof. Valentino Maiteo

43. 28/09/2016 Ripartizione conto terzi Prof. Valenting M. Prof. Valentino Maiteo

44, 03/10/2016 Coniributo Bayer - Prof.ssa Berardi Prof.ssa Berardi
Rossana

45, 03/10/2016 | Modifica elettorato atlivo/passivo per elezioni rappresentant Direttore Dip.to

studenti in seno Giunta di Dip. (biennio 2016-2018)
46, 05/10/2016] Approvazione testo convenzione Ditta Pfizer — DISCLIMO Prof. Gabrielli Armando
finanziamento borsa di studio e ricerca Prof. Armando Gabrielli

47, 07/10/2016 Contributo Pharmamar - Prof.ssa Berardi R. Prof.ssa Berardi
Rossana

48, 11/10/2016 Ripartizione conto terzi Prof. Valentino M. Prof. Valentino Matiec

49, 13/10/2016 Propesta di budget 2017 Direttore del Dip.to

37 27/07/2016 Storno voci COAN Direttore Dipartimento

38 08/08/2016 Contributo Matteazzi Prof.ssa Berardi R. Prof.ssa Berardi
Rossana

39 31/08/2018 Contributo Packing Prof.ssa Berardi R. Prof.ssa Berardi
Rossana

50. 17/10/2016 CTERZI UTILE — SAIPEM VALENTINO Prof. Valentino Malteo

52. 18/10/2016 Elezioni Studenti Giunta Direttore Dip.to

53. 20/10/2016 Il anticipazione convenzione ARS — Minislero Prof. Gabriellii Prof. Gabrielli Armando

Armando
54, 03/11/2016; Accettazione contributo per rinnovo assegno di ricerca dal Prof. Gabrielli Armando
litolo: «Etiologia defla Sclerosi Sistemica» {SSD: MED/09)
della durata di 12 mesi — ltolare: Dr.ssa Antonella Grieco

55. 10/11/2016| Contributo ALFONSI-PROCESANOQ_Prof.ssa Berardi Rossary  Prof.ssa Berardi
Rossana

56. 101172016 Stornc voci COAN Diretore Dip.to

VISTQ il vigente Statuto di autonomia dell'Universita Politecnica delle Marche;
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VISTO il Regolamento Generale d’Ateneo;

VISTO il vigente Regolamento del Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari;
VISTO il Regolamento per 'Amminisirazione, la Contabilita € la Finanza,;

If Consiglio all unanimita dei presenti

DELIBERA
(9/2016/4/n.1)

- Di ratificare le determinazioni di cui sopra elencate assunte dal Direttore del Dipartimento in regime
d'urgenza.

5- ATTRIBUZIONE DI 2 ANNUALITA Di COFINANZIAMENTI! DI ATENEO PER ASSEGNI DI RICERCA

Il Presidente comunica al Consiglio che nella seduta del Consiglio di Facolta del 19/10/2016 sono state
assegnate al nostro dipartimento n. 2 annualita (4 semestralita) di cofinanziamenti per Assegni di Ricerca, a
fronte di b richieste di asseghazione di una semestralita di cofinanziamento da parte dei seguenti Docenti:

1- Prof. Antonio Benedetti una semestralita di cofin. per attivazione AR — Fondi esterni disponibili Ricerca
dipartimentale esterna Prof. Svegliati Baroni Gianluca.

2- Prof. Riccardo Sarzani una semestralita di cofin. per rinnovo AR in scadenza il 31/12/2016 Dott.ssa
Marica Bordicchia — Fondi esterni disponibili contributo Daiichi Sankyo.

3- Prof.ssa Monica Mattioli Belmonfe Cima una semestralita di cofin. per rinnovo AR in scadenza il
28/02/2017 Dott.ssa Manuela Dicarlo — Fondi esterni disponibili Ricerca Dipartimentale esterna Prof. Roberto
Di Primio.

4- Prof. Giancarlo Balercla una semestralitd di cofin. per rinnovo AR in scadenza it 31/01/2017 Dott.
Giacomo Tirabassi — Fondi esterni disponibili ricerca dipartimentale esterna Prof. Giancarlo Balercia.

5- Prof.ssa Rossana Berardi una semestralita di cofin. per rinnovo AR in scadenza il 28/02/2017 Dott.ssa
Brugiati Cristiana — Fondi esterni disponibili contributo Bayer ed altri contributi da privati.

Il Presidente esprime il propric rammarico per il fatto che il Dipartimento di Scienze Cliniche e Molecolari pur
essendo il pih consistente come numero di Docenti afferenti, ha lo stesso trattamento degli altri dipartimenti
della Facolta che con una consistenza numerica inferiore. In considerazione di cid il Presidente si impegna a
parlare con il Preside affinché tutte le richieste presentate possano essere soddisfatte, e pertanto venga
attribuita al DISCLIMO una semestralitd aggiuntiva di cofinanziamento per assegni di ricerca.

Il Consiglio,

CONSIDERATO quanto deliberato dal Consiglio di Facolta nella seduta del 19/10/2016;

VISTE le richieste presentate dai Docenti del Dipartimento;

CONSIDERATO che le richieste avanzate dai docenti del Dipartimento sono superiori rispetto al nr. di
semestralita assegnate al Dipartimento,

TENUTO CONTO delfimpegno assunto dal Presidente;

SENTITi i presenti,

Dopo breve discussione allunanimita dei presenti

PRENDE ATTO
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- Delle cinque richieste di assegnazione di una semestralita di cofinanziamento presentate dai Docenti
afferenti al Dipartimento;

- Dell'impegneo assunto dal Presidente in merito alla richiesta da avanzare al Preside della Facoita per la
concessione di una semestralita aggiuntiva di cofinanziamento che renderebbe possibile il soddisfacimento di
tutte le richieste presentate;

- Che nell'eventualita di accoglimento delia richiesta di cui sopra, le cingue semestralita di cofinanziamenti
per assegni di ricerca vadano assegnate ai Docenti richiedenti di cui alle premesse.

Il presente estratte viene inviato al Preside della Facolta di Medicina e Chirurgia ed al Direttore Generale.
8= ASSEGNI DI RICERCA
Nulla da trattare

7- CONTRATTI, CONVENZIONI E CONTRIBUTI
7.1 — Convenzione cft — Merck Serono Prof.ssa Berardi Rossana

|| Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Rossana Berardi con nota prot.471 del 16.11.2016 {All. A parte
integrante e sostanziale del presente punio del Verbale) chiede che venga approvata la convenzione di ricerca
per conto terzi tra I'Universita Politecnica delle Marche e la Ditta Merck Serono S.p.a. (All. B parte integrante e
sostanziale del presente punto del Verbale), finalizzata allo sviluppo della Ricerca dal Titolo “Role of
PICK3CAEGFR" sotto la responsabilita scientifica della Prof.ssa Rossana Berardi - € 10.000,00 + IVA. |l
contratto avra durata pari alla ricerca, indicativamente mesi 12, decorrenti dalla data dell’ultima sottoscrizione.

Il Consiglio,

Visto Lo Statuto;

Visto Il Regolamento Generale di Ateneo;

Visto il regolamento vigente relativo all’attivita conto terzi;

Vista ia nota della Prof.ssa Rossana Berardi (All. A parte integrante e sostanziale del presente punto del
Verbale);

Visto il testo della Convenzione e il relativo Piano Finanziario (All B e C parti integranti e sostanziali del
presente punto del Verhale),

Considerato che per tale collaborazione la Ditta Merck Serono corrispondera al Diparlimento, in seguito ad
emissione di regolare fattura da parte dello stesso, la somma di € 10.000,00 oltre all'lVA in base alle vigenti
aliquote di Legge e che tale importo verra corrisposto come segue:

A.  €5.000,00 + IVA alla sottoscrizione del contratto a copertura delle spese iniziali della ricerca;
B. € 5.000,00 + IVA al termine della ricerca ed alla presentazione ed accetlazione da parte di Merck della
relazione conclusiva.

Allunanimita dei presenti

DELIBERA
(9/2016/7/n.1)

- Per quanto di competenza, di approvare la convenzione di ricerca per conto terzi (All. B parte integrante
e sostanziale del presente punto del Verbale) tra 'Universita Politecnica delle Marche e la Ditta Merck:Se
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S.p.a. finalizzata allo sviluppo della Ricerca dal Titolo "Role of PICK3CAEGFR” sotto la responsabilita
scientifica della Prof.ssa Rossana Berardi - € 10.000,00 + IVA. Il contratto avra durata pari alla ricerca,
indicativamente mesi 12, decorrenti dalla data dell'ultima sottoscrizione;

- Di approvare il Piano Finanziario relativo alla convenzione anzidetta (Allegato C parte integrante e
sostanziale del presente punto del Verbale);

- Di accettare eventuali oneri di spesa a carico del dipartimento che possano derivare dall'esecuzione del
progetto.

La presente delibera & immediatamente esecutiva.

8 - EROGAZIONE 50% COMPENSI INCENTIVANTI PERSONALE DOCENTE - PROGETTO H2020
_PROF.SSA ROSSANA BERARDI - DEL. C. DI A. DEL 24/06/2016 CIRCOLARE NR. 3

Il Presidente comunica al Consiglio che facendo seguito alla delibera del C. di A. nr. 181 del 24/06/2016 &
stata emanata la circolare applicativa nr. 3 “Progetti europei: premialita e compensi incentivanti®,
finalizzata a dare attuazione a quanto deliberato nella predetta seduta. || Presidente rende noto al
Consiglio che & in corso di svolgimento il progetto europeo H2020MMO04 di cui & responsabile scientifico la
Prof.ssa Rossana Berardi, e che in data 07/07/2016 ¢ stata incassata la prima rata relativa al progetto
stesso pari ad € 142.633,00 (quota relativa ad UNIVPM), che ha consentito la maturazione di € 13.904,64
di compensi incentivanti spettanti al personale Docente, come da tabelia gia inviata al SEF ed al Servizio
ricerca di Ateneo. Il Presidente comunica al Consiglio che Ia circolare nr. 3 prevede, previa proposta del C.
di D., 'erogazione al personale docente del compenso incentivante trasferito fino ad un massimo del 50%
dell'importo maturato. Con nota del 04/11/2016 (All. A parte integrante e sostanziale del presente punto
dei Verbale) la Prof.ssa Berardi ha chiesto la corresponsione delle somme in questione in suo favore.

Il Consiglio,

Visto lo Statuto di autonomia dell'Universita Politecnica delle Marche,

Visto Il regelamento Generale di Ateneo,

Visto il regolamento per 'amministrazione, la contabilita e la finanza,

Vista la nota Prot. 31940 del 27/08/2016 del Direttore Generale avente ad oggetto: Delibere del Consiglio
di Amministrazione dell’Ateneo del 24 giugno 2016, relative ai progetti e programmi deil’'Unione europea e
internazionali. Circolari applicative;

Vista ta nota Prot. 421/2016 del 17/10/2016 con la quale il Direttore del Dipartimento ha inviato al Capo
servizio economico finanziario ed al capo servizio ricerca gli allegati 1 e 2 previsti dalla circolare 3;

Vista la nota del 04/11/2016 (All. A parte integrante e sostanziale del presente punto del Verbale);

Dopo breve discussione all'unanimita dei presenti

DELIBERA
(9/2016/8/n. 1)

- Di proporre ferogazione del 50% del compenso incentivante trasferito (€ 13.904,64) alla Prof.ssa
Rossana Berardi.

La presente Delibera & immediatamente esecutiva e viene inviata al Servizio Economico finanziario per il
seguito di competenza,

9 - COMPENSI CONTO TERZI
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Nulia da trattare
10 — PRESTAZIONI D’OPERA
Nulia da frattare

11 - Carichi/Scarichi inventariali
11.1 — Scarico inventariale — Prof. Pietro Leoni

Il Direttore informa che a seguito della richiesta del Prof. Pietro Leoni (All. A parte integrante e sostanziale del
presente punto del Verbale) risulta da scaricare dal Registro dei beni in inventario del Dipartimento di Scienze
Cliniche e Molecolari il bene di cui all’ allegato in quanto obsoleti efo non pit funzionante.

~#-Consiglio,

VISTO lo Statuto di autonomia dell’Universita Politecnica delle Marche;

VISTO il Regolamento generale di Ateneo;

VISTO Fart. 3. 6 — “cancellazione dai registri di inventario” - Gestione Patrimoniale del suddetto Regolamento;
VISTA la richiesta del 07/11/2016 con la quale si chiede al Direttore del Dipartimento lo scarico
inventariale di un'attrezzatura che risulta rotta e non pil recuperabili (All. A parte integrante e sostanziale

del presente punto del Verbale );

RITENUTO NECESSARIO procedere allo scarico inventariale di cui sopra;

all'unanimita dei presenti
DELIBERA
(9/2016/11/n.1)

- di approvare, per quanto di competenza, la cancellazione dal registro dell'inventaric del Dipartimento di
Scienze Cliniche e Molecolari del bene riportato nell'allegato A parte integrante e sostanziale del presente
punto del verbale, dandone opportuna comunicazione agli uffici competenti.

12 - Programmazione personale Docente triennio 2017/2019

Il Prof. Roberto Di Primio fa presente al Consiglio la necessita di deliberare in merito alla programmazione
triennale del personale Docente del Dipartimento, come gia dibattuto ed approvato nella seduta di Giunta del
27110/20186.

Il Direttore espone al Consiglio il contenuto di una serie di tabelle precedentemente inviate ai membri della
Giunta di Dipartimento (All. A parte integrante e sostanziale del presente verbale) relative ai Settori destinatari
di eventuali assegnazioni suddivise per fascia di appartenenza, Ricercatori, Professori Associati e Professori
Ordinari relativamente al triennioc 2017-2018-2019. Infine il Prof. Di Primio ricorda che la nostra
programmazione verra esaminata con le altre programmazioni dipartimentali e, dopo averle integrate come
programmazione di Facolta saranno portate a conoscenza del Magnifico Rettore.

Viene proiettata una prima tabella contenente in dettaglio i parametri che hanno portato alla presente
programmazione combinata anche al lavoro svoito dall'apposita commissione dipartimentale.

Il Prof. Di Primio suggerisce di osservare tutte le tabelle nella loro completezza prestando attenzione al
propric SSD. Successivamente, avendo un quadro complessivo si procedera alle singole osservazioni,
chiarimenti e suggerimenti.

It Dipartimento prende quindi visione di tutte le tabelle recante la programmazione 2017/2019 e il Prof. Di
Primio invita tutti a pronunciarsi,

Si apre una discussione,

di Scienze Cliniche
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| Proff. Benedetti e Sarzani fanno presenti i problemi relativi alle carenze che si stanno manifestando sempre
pitl insistentemente presso I'azienda ospedaliera. Anche la Prof.ssa Offidani fa emergere effettivamente la
situazione problematica delle SOD con insufficienza di personale dirigenziale al punto che anche l'uscita di
una sola unita pud avere pesanti ripercussioni, non soltanto dal punto di vista clinico e scientifico ma anche
assistenziale legato anche alle Scuole di Specializzazione. [l Prof. Balercia si associa a quanto detto dalla
Prof.ssa Offidani. Situazioni critiche che si determinano devono necessariamente essere tenute in
considerazione dal Rettore e dal Preside affinché si trovi la giusta soluzione che garantisca il buon
funzionamento delle cliniche. Devono essere assicurati punti organico aggiuntivi per sopperire a tali necessita
che non possono gravare sulla programmazione di Dipartimento. Si rende indispensabile un livello di
programmazione di Ateneo che tenga conto del disagio subito. Il Prof. Procopio prende la parola dicendo che
devono esistere dei principi di carattere generale guida della programmazione dei dipartimenti per i prossimi
—tre anni, e dai quali non si pud prescindere: 1- non si chiamino esterni a meno che non sia strettamente
necessario; 2- gli interni comunque tutelati da questo meccanismo, devono essere validi avere ciog una
solida, attivita professionale e scientifica; 3- impegno del Dipartimento per tutti i ricercatori che hanno idoneita
da associato. |l Prof. Benedetti si dice in accordo con quanto sostenuto dal Prof, Procopio, adducendo che cid
¢ stato fino ad ora sempre seguito dal Dipartimento. La Prof.ssa Offidani mostra il proprio assenso al fatto
che la tabella preveda 8 ricercatori per il triennio, ma al conternpo fa notare che forse alcuni settori sono un
po’ carenti € magari si potrebbe apportare un riequilibrio nei numeri. La Prof.ssa chiede di mettere ben

evidenza la frase riportata in caice allultima tabella “Richiesta di eventuali punti organico per upgrading

ricercatori_abilitati al di_fuori della programmazione” poiché di notevole importanza. La Prof.ssa Fortuna
interviene sostenendo che il proprio SSD non risulta rappresentato se non attraverso il Prof. Procopio e che

lei ha conseguito I'abilitazione come docente ordinario, fa inoltre presente che non ha ricevuto i documenti
relativi alla programmazione che le avrebbero consentito una partecipazione pit consapevole, e che le slide
proiettate non sono per nulla visibili. La Prof.ssa viene allora viene pili volte invitata a sedersi in prima fila
dove avrebbe potuto vedere meglio. La Prof.ssa chiede al Presidente di dare lettura del contenuto delie slide,
ma stante il tempo ristretto che avrebbe costretto i consiglieri a lasciare 'aula dopo poco tempo, e i numeri
riportati nelle singole tabelle viene rassicurata dal Presidente con la promessa di invio dei documenti a
verbalizzazione conclusa della seduta. La Prof.ssa Fortuna osservando le slide chiede come mai sia presente
nella programmazione un posto di PO nel 2017 per la Medicina del Lavoro sebbene la docente di riferimento
non sia abilitata. Il Prof Di Primio chiarisce, come gia fatto in precedenti Consigli di Dipartimento e cid
riguarda ovviamente tutte le posizioni che, in mancanza dell’abilitato programmato si procedera alla richiesta
successiva. | Prof. Benedetti, Procopio e Offidani si dicono favorevoli a tale eventualita. Per quanto riguarda il
concorso locale esso sara svolto su selezione nazionale che vedra Faccesso a tutti gli abilitati, ai docenti in
mobilita e ai docenti esteri che posseggano i titoli idonei. Pertanto come gia dibattuto precedentemente &
indispensabile non solo I'abilitazione ma un pitl che solido curriculum,

Il Consiglio dopo attenta valutazione e discussione, all'unanimita dei presenti
DELIBERA
(9/2016/12 In. 1)

- di approvare la programmazione relativa al triennio 2017/2019 secondo le tabelle proiettate durante la
seduta del Consiglio (All. A parte integrante e sostanziale del presente punto del Verbale).

La presente delibera, viene letta e approvata seduta stante ed inviata al Preside della Facolta di Medicina e
Chirurgia per il seguito di competenza.
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Nulla da trattare
Non essendoci aitri argomenti all'ordine del giorno, la seduta viene tolta alle ore 11.00.

Letto, approvato e sottoscritto

iL PRESIDENTE L. RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
Prof. Roberto Di ?0 Dott.ssa Michela Danti
ATK il ? LSy
/f Q\i\? ...... Z, {

Il presente verbale ¢ stalo sottoposto ad approvazione del Consiglio di Diparﬁf,/e:to nella seduta del 12 fuglio 2017




